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(D;t.rttt,rtrl1,I1\lя,(y]alc(TR(] АЙБАЗОВА АНОО [ПО t< l,{e HTpa.r ьны й

ФАРИДА ШАГАБАНОВНА институ,I

,

Дlrгlt ]rtl;,rl,\cttt.l lt 21,04,1988 г,

,А,окумент о

м образовании

За вре.ия обучения сда,r(а) зачегы, экзамены по след!,ющим дисциплина.!1
(моду,rям) проIцел(а) }чебнyю (призводстъеrшое об\чение)
и производстве}lную гграктикч, итоювую аlтестдrию

Наи,r{енование прелцетов Итоювая
оценка

псttrоrого- гtlчсская характеристлка ]() (]T-lll(lLlo

повышения KBlЦl! l llia цllll
tt лрофесс ttoHa_ tb ной

перепоiготов kll D

I lprt.ro;lict t l tc tl

сви^Еl,Ельс"l Bv
о пptrc|lcccl,tl.t I)ll(i(),|(),(),
lO \,l, t l (]c'1,1 l ( \\,iI.1l III(,I,i \

\_ з32.10922(,6586

]109_1lll

]l сенlяt]гя ]l ] lo_jn

]: ()9 ]()] ] l

присвоЕнд квдлrlФиклtцlя
Младший

Boc[I п,гат,с.l ь

flредсqдаrваь 
_

CertpeTapb

детей дошко-r ьного во]раста

Планирован tle lj органrlзацllя
жлlзнедеятельности вос1,1итанн lrkoB

Создание услоsий лля соцпально-
пси\олоrl|ческой реабил ttтачltи. colllja-,lbHoii ll
трудовой адаптации,летей в условtlях .ЩОО

Сохраненне и укреплен}tездоровья
воспtlтаннllков, прове.lенllе rtероприятltй.
способств) юцltlх и\ псll\офll }ltчесliоv\

развltтllю. собlю:lеlll|ю n\!lt распоря,]ка -,lня

Органнfаuия с учетом во]раста воспнтаннпков
работы по саvообсл} живан ию. Особенности
организации трудовой деятельности
.]ош Kojl bHlIKa

Обесгlсчеrltrе саt1ll1арного состоянllя
помещений и обор}дованля. о\раны жll]Hll ll
]дороtsья 8осп}lтанников во время
образовательного проuесса

Организачия игровой деятельности в.ЩОО.
Ребёнок .]ош коjlьного во ]рас,] а Kati \,частн }l к

п гры

взаимодейств}lе помоlцнtlка воспитателя с

родителями (законными представителями)
воспитанников
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отлично

от"ц tlч но

0T-,l lIч llo

()т,l ll ч но

от-] ll rlHo

Общее
количестзо

часоа
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Всего: 320 ччебных часов
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